
部门（单位）整体绩效目标表

部门（单位）名称 020002抚顺市大数据管理中心-210400000

年度主要任务

对应项目 预算资金情况（万元）

基本支出公用经费（保工资） 8.94

基本支出公用经费（保运转） 43.98

基本支出人员经费（刚性） 83.18

基本支出人员经费（保工资） 596.98

年度绩效目标
完成信息系统等级保护测评及信息安全相关运维工作。确保信息系统安全、稳定运行。扩大政务外网平台容纳能力，确保抚顺市政府中心机房稳定、安全运行，并为市政府相关单位提供信息系统运
行服务。确保市直政务部门网络畅通。完成教育部《教育信息化2.0行动计划》的工作要求，完成教育部《关于开展网络学习空间应用与普及活动》，服务全市中小学日常辅助教学。确保“互联网+
政务服务”四级联动综合管理平台稳定运行。提升智慧城市功能规划。实现市政府各部门、各县区网站群集约化管理，矩阵式联动，高效稳定安全运行。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 运算符号 指标值 度量单位 完成时限

履职效能

重点工作履行情况 重点工作办结率 = 100 % 2023年12月

整体工作完成情况

总体工作完成率 = 100 % 2023年12月

工作完成及时率 = 100 % 2023年12月

工作质量达标率 = 100 % 2023年12月

基础管理

依法行政能力 管理规范 2023年12月

综合管理水平 管理规范 2023年12月

预算执行 预算执行效率

预算执行率 = 100 % 2023年12月

预算调整率 <= 5 % 2023年12月

结转结余变动率 <= 0 % 2023年12月

管理效率

预算编制管理 预算绩效目标覆盖率 = 100 % 2023年12月
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年度绩效指标

管理效率

预算监督管理 预决算公开情况 全部公开 2023年12月

预算收支管理

预算收入管理规范性 管理规范 2023年12月

预算支出管理规范性 管理规范 2023年12月

财务管理 内控制度有效性 制度有效 2023年12月

资产管理 固定资产利用率 = 100 % 2023年12月

业务管理
政府采购管理违法违规行为发
生次数

= 0 次 2023年12月

运行成本 成本控制成效

“三公”经费变动率 <= 0 % 2023年12月

在职人员控制率 <= 100 % 2023年12月

社会效应

社会效益

平台及网络设备无障碍运行情
况

保障运行 2023年12月

平台及网络设备运行故障发生
率

<= 10 % 2023年12月

主管部门满意度 上级主管部门满意度 >= 90 % 2023年12月

可持续性 体制机制改革 建立制度规范人事管理 规范管理 2023年12月
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